
 

 
 
 
 

Entdecken Sie A.Vogels Weg zu grüner Exzellenz! 
 

Die A.Vogel Gruppe ist stolz darauf, Einblick in ihre Nachhaltigkeitsmission zu gewähren – eine 
Verpflichtung, die tief in unserer Tradition und unserer Vision für die Zukunft verwurzelt ist. Unser 
Bestreben ist es, ökonomisches Handeln harmonisch mit ökologischer Verantwortung und 
sozialem Engagement zu verbinden. Durch einen klaren Aktionsplan, der auf präzisen Zielen 
basiert, setzen wir unsere hohen Ambitionen in die Realität um.  
 
In der Entwicklungsphase einer überzeugenden Strategie, die unsere Produktpolitik, unser 
Umweltbewusstsein und unser soziales Engagement in den kommenden Jahren prägen wird, setzen 
wir auf Klarheit und Offenheit. Wir planen, die Öffentlichkeit durch einen jährlichen Bericht über 
unsere Fortschritte und Anstrengungen im Bereich Nachhaltigkeit informiert zu halten. 
 
A.Vogel steht seit jeher für eine nachhaltige Philosophie, geprägt durch unseren Gründer Alfred 
Vogel und seine Liebe zur Natur. Diese Philosophie ist fest in unserer Unternehmenskultur verankert 
und leitet uns in unserem täglichen Handeln. 
 
Ein verantwortungsvoller Umgang mit Ressourcen ist für uns mehr als nur ein Gedanke – es ist ein 
zentraler Bestandteil unserer Identität und unseres Engagements für den Schutz der Natur und das 
Wohlergehen zukünftiger Generationen. 

 
Unsere Verantwortung für Mensch und Umwelt  

 
In der A.Vogel Gruppe sind wir uns einig:   Die Sicherung der Natur und die Bekämpfung sozialer 
Ungleichheit liegen in unserer Verantwortung.  Unsere Bewunderung für die Natur und unsere 
Leidenschaft für Pflanzen sind in jedem Aspekt unserer Arbeit sichtbar. Wir nutzen unser 
umfangreiches Wissen und unsere Erfahrung, um integrative Gesundheit zu fördern und den 
Menschen dabei zu helfen, ihr Wohlbefinden zu steigern. 

 
Das A.Vogel Leitbild – Unser Wegweiser für Nachhaltigkeit 
 
Unser Nachhaltigkeitsleitbild ist für jedes unserer Unternehmen richtungsweisend. Es spiegelt 
unsere Vision und legt die Schwerpunkte unseres Handelns fest. Dadurch stärken wir unser 
gemeinsames Verständnis und bringen es in Einklang mit unserer Firmenphilosophie.  
 
 

 

 
 
 
 



 

 
 
 

 
Schwerpunkte unserer Initiative – Die Wesentlichkeitsanalyse 
 
Die Wahrnehmung durch unsere Kunden und Stakeholder ist entscheidend für uns. Unsere Analyse 
wird zeigen, wie wir uns positionieren und wahrgenommen werden möchten.  
 
Die Sustainable Development Goals (SDGs) der Vereinten Nationen bilden einen wesentlichen Teil 
unserer Strategie. Wir sind entschlossen, unseren Beitrag zu leisten und unsere 
Unternehmensstrategie klar/deutlich darauf auszurichten. 

 
Unsere Standards – Verpflichtung für alle 

 
Vom Anbau der Pflanzen bis zum fertigen Produkt verpflichten wir uns und unsere Partner zu 
nachhaltigem Handeln. 
 

Compliance Management System – Unser Bekenntnis zur Transparenz  
 
Wir stehen für Authentizität und setzen uns für transparente Produktionsprozesse und eine klare 
Rückverfolgbarkeit ein. Unser Compliance Management System stellt sicher, dass unsere 
Versprechen an die Kunden eingehalten werden. 
 
Unser erster Nachhaltigkeitsbericht wird Ende 2024 alle diese Elemente zusammenführen. Wir sind 
überzeugt, nicht nur die globalen Nachhaltigkeitsstandards zu erfüllen, sondern auch die 
Erwartungen unserer Kunden zu übertreffen. 
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